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FACTS & FIGURES 0L

LOgiStiek teamleider Periode 1 september - november
De logistiek teamleider beheerst de basisvaardigheden van het dagelijkse logistieke proces Periode 2 november - januari
en leidt een team van logistiek medewerkers in het klein- of grootbedrijf, soms in de rol van . . ) )

Periode3  januari - april

meewerkend voorman. Hij begrijpt het logistieke proces goed binnen en weet hoe de
(afdelings)doelstellingen worden behaald. Vanuit deze expertise stuurt hij een team
logistiek medewerkers/parts-/baliemedewerkers aan en werkt hij desgewenst mee bij de
uitvoering van de logistieke taken. Naast de focus op het behalen van de doelstellingen
heeft hij aandacht voor sfeer en teamdynamiek en weet hij hoe hij anderen kan motiveren
en laten groeien in het vakgebied.

Leerjaar 1
Periode 2

Doorlopend vak

Leerjaar 2
Periode 2 ~ Periode 3

Doorlopend vak

Periode 1 Periode 3 Periode 1

Project Doorlopend vak

Doorlopend vak

Doorlopend vak

Doorlopend vak

Doorlopend vak

Doorlopend vak

Doorlopend vak

Niveau 3

Herstvakantie
Kerstvakantie

Voorjaarsvakantie

2 jaar

16-10-23 - 20-10-23
25-12-23 - 05-01-24
19-02-24 - 23-02-24
29-04-24 - 10-05-24
15-07-24 - 23-08-24

Stage
Doorlopend vak Doorlopend vak Project
Los vak Los vak Los vak Los vak Los vak Los vak
Los vak Los vak Los vak Los vak Los vak Los vak
Los vak Los vak Los vak Los vak Los vak Los vak

Beroepsspecifiek

Het basisdeel van je opleiding bestaat uit generieke  Beroepsspecifieke onderdelen worden gevormd Tijdens de opleiding loop je elke week minimaal twee dagen stage, ook wel beroepspraktijkvorming (bpv)

en beroepspecifieke onderdelen die vallen onder het door kerntaken en werkprocessen. genoemd.
kwalicatiedossier ‘logistiek teamleider’ Binnen het kwalificatiedossier logistiek teamleider
Generieke onderdelen zijn door de overheid zijn de kerntaken:
vastgesteld en verplicht. Het gaat om de vakken - Goederen/producten ontvangen en opslaan
Nederlands, rekenen, burgerschap, studieloopbaan- - Orders verzamelen en goederen/producten
begeleiding (SLB) en loopbaanoriéntatie- en bewerken
begeleiding (LOB). - Goederen/producten verzenden

- Coordineert logistieke werkzaamheden

- Levert een bijdrage aan het optimaliseren van

het logistieke proces N
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- Nederlands (lezen/luisteren, schrijven, spreken,
gesprekken voeren)

- Rekenen mbo

- Burgerschap

- LOB (loopbaanondersteuning en begeleiding)

Basis: je gaat de theorie over ontvangen en opslaan,

Verzenden en verwerken in de logistiek behandelen.

Je krijgt twee theorie-examens:
- Ontvangen en opslaan
-Verzamelen en verzenden

Profiel: je gaat je verder verdiepen in de dagelijkse
praktijk van het leidinggeven, je krijgt drie
theorie-examens:

- Organisatiestructuur, leidinggeven en personeel
- Magazijn- en voorraadbeheer

- Duits (lezen en gesprekken voeren A2)

Alle examens moeten met een voldoende worden
afgerond.

Wanneer je het diploma logistiek teamleider hebt
gehaald, kan je doorstromen naar logistiek
supervisor niveau 4 of specialist transport en
logistiek niveau 4.

Er worden drie keuzes gemaakt uit het complete
aanbod. De docent zal je daarin helpen door de /_\
keuze te maken die het best aansluit bij jouw

interesses en toekomstmogelijkheden.

Tijdens de bpv (beroepspraktijkvorming) oftewel
stage laat je zien dat je de geleerde theorie kunt
toepassen op de werkvloer.

Alle vijf de kerntaken worden geéxamineerd in de
praktijk.

Daarnaast doe je een bpv-examen over je beroep-
shouding en werknemersvaardigheden.

Al deze examens moeten met een voldoende worden
afgerond.
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Jouw werkterrein is de levendige omgeving van een
warehouse of magazijn van een groothandel,
distributiecentrum of logistiek bedrijf.

Hier worden de goederen snel, accuraat en veilig
verwerkt, zodat deze zo snel mogelijk naar de klant
verstuurd kunnen worden.

Als logistiek teamleider geef je leiding aan (een deel
van) het logistieke proces. Je zorgt ervoor dat de
afspraken met de klanten worden nagekomen. Je
rapporteert aan de supervisor of de logistiek
manager.

Jouw slb'er (studieloopbaanbegeleider) is je eerste
aanspreekpunt en kan je helpen bij het maken van
de juiste keuzes wat betreft je studieloopbaan.

Om je ontwikkeling en voortgang te bewaken, gaat
je slb'er regelmatig met je in gesprek. Hierbij wordt
je capaciteit, houding en participatie besproken.
Hierover zullen indien nodig afspraken gemaakt
worden om tot een voorlopig en positief bindend
studie advies te komen, zodat je de opleiding tot
een goed einde kunt brengen.

Je bpv-docent is je eerste aanspreekpunt wat betreft
je stage. Deze zal regelmatig op bezoek komen bij je
stagebedrijf en kan ook vragen beantwoorden van
je stagebegeleider.

In het eerste leerjaar heb je na drie maanden een
officieel studievoortgangsgesprek (svg).

Na zes maanden krijg je een voorlopig studieadvies
(vsa).

Het bindend studieadvies (bsa) krijg je tussen negen
en twaalf maanden na de start van je opleiding.

Een bindend studieadvies kan positief of negatief
zijn. Het oordeel van je studieadvies hangt onder
andere af van je studievoortgang, je inzet en je
gedrag en je aanwezigheid op school en op stage.

De gesprekken vinden plaats met je slb’er van de
opleiding in nauw overleg met coordinator
studentenzorg/afdelingsleider.
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We werken zoveel mogelijk met maatwerk. Dat wil

zeggen dat als jij klaar bent voor een theorie- en/of
praktijkexamen wij je de gelegenheid zullen geven
om dat examen te doen.

Naast het wettelijk bepaalde les-/cursusgeld heb je
kosten voor leermiddelen.

Sommige leermiddelen moet je verplicht tot je
beschikking hebben, andere worden aangeraden
maar zijn niet verplicht.
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